
	ALLEGATO B: Scheda di Autovalutazione


Alla Dirigente Scolastica
dell’Istituto Comprensivo
Statale di Pratola Serra

AVVISO SELEZIONE PERSONALE PER IL REPERIMENTO DI UN RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP)


Il/La sottoscritto/a:
	Nome Cognome
	

	Luogo e data di nascita
	

	Nazionalità
	

	Codice fiscale/P.IVA
	

	Indirizzo
	

	Recapito Telefonico
	

	PEO
	

	PEC
	



DICHIARA
sotto la propria personale responsabilità, la veridicità dei requisiti comunicati di cui alla seguente griglia di valutazione autocertificandone la rispondenza a titoli in suo possesso ai sensi degli Artt. . 46 e 47 del DPR D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000, autocertifica di possedere i requisiti minimi di ammissione richiesti dall’avviso, pena esclusione,  e specifica sotto la sua piena responsabilità di avere diritto ai punteggi sotto indicati:
	Titoli
	
	Punti
	Valutazione del/la candidato/a
	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]

	Diploma di istruzione secondaria di II° grado (il punteggio non è cumulabile con quello al punto successivo) 
	
	Punti 3
	
	

	[bookmark: _GoBack]Laura vecchio ordinamento e/o laurea magistrale in ingegneria/architettura
(il punteggio non è cumulabile con quello al punto precedente)
	Voto fino a 100 = punti 10
	Max 20 punti
	
	

	
	Voto da 101 a 110= punti 15
	
	
	

	
	Voto 110 con lode punti 20
	
	
	

	Iscrizione albo Professionale 
	
	Punti 5
	
	

	Iscrizione albo Esperti prevenzione incendi del Ministero degli interni  
	
	Punti 10
	
	

	Corsi di formazione coerenti con il profilo richiesto 
	2 punti per ogni corso
	Max 10 punti
	
	

	Specializzazioni attinenti
	1 punto per ogni specializzazione
	Max 5 punti
	
	

	Incarichi come RSPP presso Istituzioni Scolastiche (ogni  incarico deve essere di una durata di almeno 6 mesi)
	3  punti per incarico
	Max 15 punti
	
	

	Incarichi nell’ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro (ogni incarico deve essere di una durata di almeno 6 mesi)
	2 punti per incarico
	Max 10 punti
	
	

	Disponibilità alla docenza in corsi di formazione e aggiornamento nel settore sicurezza
	
	Punti 10 
	
	




Data, ______________ 
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	Firma






