
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PRATOLA SERRA 

MONITORAGGIO PIANO DI FORMAZIONE DOCENTI 

a.s. 2017-18 Prot.n.906/01-03 del 20 febbraio 2018 

In considerazione di quanto stabilito dalla Legge 107/2015, che ritiene la formazione 

del personale scolastico, durante tutto l’arco della vita professionale, un fattore 

decisivo per il miglioramento e per l’innovazione del sistema educativo italiano e, 

così come previsto dal nostro PTOF, nel periodo ottobre – dicembre 2017, si sono 

svolte le attività previste dal Piano di formazione  per l’I.c. di Pratola Serra, a.s. 

2017-18. 

Le attività formative sono state svolte  in attuazione del Piano d’aggiornamento 

previsto dalla Rete di Ambito 01 – Campania ed hanno coinvolti 20 docenti, 

individuati in base alla disponibilità offerta. 

I docenti sono stati suddivisi nei seguenti moduli formativi. 

MODULI LIVELLO I 

Macroarea Modulo TEMATICA Docenti Sede Durata 
 

 

 

 

Didattica per 

competenze, 

innovazione 

metodologica, 

competenze di 

base 

1 .“STILI DI 

APPRENDIMENTO E 

METODOLOGIE 

DIDATTICHE: 

COOPERATIVE 

LEARNING, PEER 

TUTORING, LEARNING 

BY DOING…” 

1.Giordano 

Anna 

2. Greco 

Caterina 

3. Tropeano 

Anna 

 

 

IC “S. 

Aurigemma” –  

Monteforte 

Irpino 

36 h 

2.  COMPITI DI REALTA’, 

APPRENDIMENTO 

EFFICACE, 

VALUTAZIONE 

AUTENTICA E 

RUBRICHE 

VALUTATIVE 

 

1. Bonito 

Giuliana 

2. D’Onofrio 

Freda Carmen 

3. Giugliano 

Eliana 

IC “S. 

Aurigemma” –  

Monteforte 

Irpino 

36 h 

 

 

Autonomia 

organizzativa e 

didattica 

3. GESTIONE DELLA 

CLASSE 

1. Ciampa 

Nunzia Maria 

2. Fabrizio 

Tiziana 

3.Pellecchia 

Patrizia 

Liceo 

Scientifico”De 

Capraris” - 

Atripalda 

36 h 

4. FLESSIBILITA’ 

ORGANIZZATIVA 

1.Conte 

Antonietta 

2. D’Agostino 

Isabella 

3. Polcaro Maria 

Carmela 

Liceo 

Scientifico”De 

Capraris” - 

Atripalda 

36 h 

5. PROGETTAZIONE 

PARTECIPATA DEGLI 

1.Capone 

Annamaria 
Liceo 36 h 



AMBIENTI DI 

APPRENDIMENTO 

2. Festa Mauro 

3. Marsella Rita 
Scientifico”De 

Capraris” - 

Atripalda 

 

 

 

  MODULI      LIVELLO II 

MACROAREA MODULO TEMATICA Docente SEDE ORE 

AUTONOMIA 

ORGANIZZATIVA 

E DIDATTICA 

1. FLESSIBILITA’ 

ORGANIZZATIVA 

Morlando 

Carmelina 

IPSSEOA 

“ Rossi 

Doria”- AV 

36 

2.  GESTIONE E 

VALORIZZAZIONE DELLE 

RISORSE UMANE 

D’Agostino 

Isabella 

IPSSEOA 

“ Rossi 

Doria”- AV 

 

36 

VALUTAZIONE E 

MIGLIORAMENTO 

3. 3.VALUTAZIONE DELLA 

SCUOLA: 

AUTOVALUTAZIONE, 

MONITORAGGIO, PROCESSI 

DI MIGLIORAMENTO E 

PDM, UTILIZZO E 

GESTIONE DEI DATI. 

Carillo Lucia IPSSEOA 

“ Rossi 

Doria”- AV 

 

36 

4.  VALUTAZIONE 

PROFESSIONALE: PROFILO 

PROFESSIONALE, 

STANDARD 

PROFESSIONALI E 

BILANCIO DI COMPETENZE 

Marano 

Carmen 

IPSSEOA 

“ Rossi 

Doria”- AV 

 

36 

DIDATTICA PER 

COMPETENZE 

5 PROGRAMMARE E 

VALUTARE PER 

COMPETENZE 

Spagnuolo 

Brunella 

IPSSEOA 

“ Rossi 

Doria”- AV 

 

36 

 

Le attività sono state caratterizzate da lezioni frontali, in presenza di un esperto 

formatore, e da attività laboratoriali, condotte con la mediazione di un tutor, che 

hanno utilizzato la piattaforma di Google Drive per favorire la condivisione del 

lavoro prodotto. Il punto di forza dell’attività di formazione è stato rappresentato, 

oltre che dall’azione di aggiornamento, che ha portato i docenti a consolidare le 

proprie conoscenze in merito alle  tematiche affrontate, soprattutto dall’occasione di 

confronto tra docenti provenienti da realtà scolastiche diverse e da ordini di scuola 

differenti.  

Al termine delle attività previste,  tutti i docenti coinvolti hanno provveduto a far 

pervenire alla referente della Formazione il materiale prodotto in formato digitale. 

Tale materiale sarà pubblicato su un’apposita piattaforma dell’Istituto Comprensivo 



di Pratola Serra per essere condiviso da tutto il corpo docente e sarà oggetto di studio 

e di riflessione all’interno dei vari Dipartimenti. 

Alle attività di formazione relative ai Moduli riportati in precedenza, occorre 

aggiungere quelle  relative al Curricolo di transizione, iniziate lo scorso anno 

scolastico e proseguite anche quest’anno, presso l’IPSSEOA di Avellino, con la 

partecipazione delle seguenti docenti della scuola secondaria di primo grado: 

Galdo Antonietta Scuola secondaria di I grado – Pratola 

Serra 

Cusano Maria Teresa Scuola secondaria di I grado – Pratola 

serra 

Ciullo Pasqualina Scuola secondaria di I grado – 

Montefalcione 

Greco Caterina Scuola secondaria di I grado – 

Montefalcione 

 
 

Pratola Serra, 19 febbraio 2017 

 

                                                                                  La referente della Formazione 


